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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Urząd Marszałkowski Województwa
Zachodniopomorskiego

2. Rodzaj zadania publicznego1) 23) ratownictwo i ochrona ludności

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA "GRYF" W SZCZECINIE, Forma prawna: Stowarzyszenie
Rejestrowe, Numer Krs: 0000298268, Kod pocztowy: 71-006, Poczta: Szczecin, Miejscowość:
Szczecin, Ulica: Żytnia , Numer posesji: 21, Województwo: zachodniopomorskie, Powiat: Szczecin,
Gmina:m. Szczecin, Strona www: www.ospgryf.pl, Adres e-mail: acz@ospgryf.pl, Numer telefonu:
661021060,
 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Aleksander Czerniak
 
Adres e-mail: acz@ospgryf.pl Telefon: 661021060

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Akademia Małego Strażaka

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

28.03.2022 Data
zakończenia

25.06.2022

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Zadanie ma na celu powołanie do życia Szczecińskiej Akademii Małego Strażaka, która będzie
prowadzona w ramach Młodzieżowej Drużyny Pożarniczej działającej przy „OSP GRYF” w Szczecinie.
Dzieci i młodzież uczestniczące w zajęciach prowadzonych przez specjalnie wyszkolonych i
przygotowanych do pracy z młodzieżą Animatorów będą miały możliwość zdobycia podstawowej
wiedzy i umiejętności w zakresie profilaktyki przeciwpożarowej, bezpieczeństwa własnego, podstaw
pierwszej pomocy ludziom i zwierzętom oraz będą mogły z bliska poznać tajniki pracy strażaka.
Naszą misją jest aktywizacja dzieci i młodzieży poprzez aktywne spędzanie wolnego czasu w
oryginalnych i niedostępnych na co dzień warunkach, kładzenie nacisku na rozwój osobisty od
najmłodszych lat, poprawa kondycji fizycznej, a w przyszłości przygotowanie młodych ludzi do
działalności w służbach mundurowych poprzez oswajanie ich od najmłodszych lat ze specyfiką
środowiska mundurowego. Zajęcia będą odbywały się w Sali Ognik, a uczestnicy Szczecińskiej
Akademii Małego Strażaka będą mogli korzystać z prawdziwego sprzętu, używanego przez OSP
GRYF w akcjach ratowniczych.

Miejsce realizacji

Szczecin

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Grupa MDP W trakcie trwania projektu
będą przeprowadzone min.
3 spotkania z MDP

Lista obecności uczestnika z
wyszczególnieniem imienia i
nazwiska oraz z jakiego
powiatu pochodzi uczestnik,
dokumentacja zdjęciowa.

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.
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Charakterystyka oferenta

Ochotnicza Straż Pożarna „Gryf” w Szczecinie od ponad 12 lat aktywnie działa na rzecz społeczności
województwa zachodniopomorskiego biorąc czynny udział w dziesiątkach akcji ratowniczych i
zabezpieczeń medycznych. Nasi strażacy przeprowadzili dotąd ponad sto akcji edukacyjnych,
szkoleniowych i profilaktycznych w szkołach i placówkach edukacyjnych.

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

Stowarzyszanie od 2015 r. co roku prowadzi projekty szkoleniowe finansowane z budżetu Marszałka
Województwa Zachodniopomorskiego oraz innych, które nakierowane są na szkolenie strażaków
oraz zwiększanie wiedzy i świadomości obywateli województwa w zakresie pierwszej pomocy,
prewencji przeciwpożarowej oraz ratownictwa. W tym zakresie kierowaliśmy nasze działania
zarówno do służb, wolontariuszy jak również obywateli w ramach akcji prowadzonych w przestrzeni
publicznej oraz kampanii wirtualnych.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

Praca wolontariuszy - członków OSP, pojazdy służbowe, sprzęt do nauki pierwszej pomocy oraz
standardowe wyposażenie ochotniczej straży pożarnej.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. Drukarka 1 950,00    

2. Zapasowe tonery 750,00    

3. Wizytówki 270,00    

4. Roll-Up 333,00    

5. Ubiór dla animatorów 2 000,00    

6. Art. dydaktyczno-papiernicze 2 000,00    

7. Art. biurowe 1 000,00    

8. Projektor 1 543,00    

9. Ubiór dla dzieci 900,00    

10. Teczki 1 200,00    

11. Torba na projektor 160,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 12 106,00 10 000,00 2 106,00

V. Oświadczenia
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Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. Załącznik nr 1 - potwierdzenie złożenia oferty (obligatoryjny - złożony elektronicznie)
2. Załącznik nr 2 - W przypadku gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sądowym –

potwierdzona za zgodność z oryginałem kopia aktualnego wyciągu z innego rejestru lub
ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzający osobowość prawną oferenta (skan).
(fakultatywny)

3. Ogłoszenie o naborze (fakultatywny)
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1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.


	 
	UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

	V. Oswiadczenia

