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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Urząd Marszałkowski Województwa
Zachodniopomorskiego

2. Rodzaj zadania publicznego1) 23) ratownictwo i ochrona ludności

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA "GRYF" W SZCZECINIE, Forma prawna: Stowarzyszenie
Rejestrowe, Numer Krs: 0000298268, Kod pocztowy: 71-006, Poczta: Szczecin, Miejscowość:
Szczecin, Ulica: Żytnia, Numer posesji: 21, Województwo: zachodniopomorskie, Powiat: Szczecin,
Gmina:m. Szczecin, Strona www: , Adres e-mail:mkdomaradzki@gmail.com, Numer telefonu:
607606720,
 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Marek Domaradzki
 
Adres e-mail: mkdomaradzki@gmail.com Telefon: 
607606720

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego „Zapłon 2020 - poprawa bezpieczeństwa obywateli na
terenie Województwa Zachodniopomorskiego poprzez
wsparcie szkolenia ratowników OSP Gryf w Szczecinie.

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

01.10.2020 Data
zakończenia

15.12.2020

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Szkolenie strażaków OSP zarówno służących w jednostkach wpisanych do Krajowego Systemu
Ratowniczo – Gaśniczego, jak również tych spoza systemu opiera się o regulacje ustalane przez
Komendanta Głównego Państwowej Straży Pożarnej. W dokumencie „Zasady organizacji
ratownictwa medycznego w Krajowym Systemie Ratowniczo - Gaśniczym” określono wymagania
sprzętowe, wyszkolenia oraz osobowe dla poszczególnych stanów gotowości. Dokument ten
stanowi ramę spajającą wszystkie jednostki ochrony przeciwpożarowej w zakresie działalności na
poziomie kwalifikowanej pierwszej pomocy – w tym zajmujące się działaniami poszukiwawczymi.

W zasadach Komendanta Głównego zawarte są również procedury ratownicze z zakresu
kwalifikowanej pierwszej pomocy, obejmują one między innymi zdarzenia takie jak amputacja
urazowa, wstrząs hipowolemiczny, rany i obrażenia. Dokument o którym mowa powstał jednak w
2013 roku, od tego czasu medycyna oraz wiedza na temat ratownictwa medycznego znacznie się
rozwinęła. Dla utrzymania kwalifikacji oraz szybszej i skuteczniejszej pomocy dla osób
poszkodowanych niezbędne jest ustawiczne szkolenie poszerzające wiedzę i podtrzymujące
umiejętności.
Spośród spektrum wiedzy, jaką powinni cechować się w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy
ratownicy kluczowe znaczenie ma walka z masywnymi krwotokami, walka z hipotermią oraz szybka
ewakuacja osób poszkodowanych do Zespołu Ratownictwa Medycznego.

Projekt zakłada przeprowadzenie cyklu warsztatów szkoleniowych pogłębiających wiedzę
ratowników w tym zakresie oraz nabycie nowych umiejętności. Warsztaty są kierowane dla
strażaków OSP Gryf w Szczecinie jak również innych zaproszonych jednostek z rejonu województwa
zachodniopomorskiego – zarówno zrzeszonych w ramach Wojewódzkiego Zespołu
Poszukiwawczego oraz tych z poza. Warsztaty będą jednodniowe, część praktyczna poprzedzona
będzie wykładem prowadzonym przez zaproszonego prelegenta. Część praktyczna ma za zadanie
utrwalić przekazaną wiedzę i potwierdzić nabyte kompetencje. W każdych warsztatach
zaplanowany jest udział 20 uczestników.

Warsztat pierwszy dotyczyć będzie tamowania krwotoków w trudnych warunkach. Najszersze
doświadczenie oraz największą wiedzę w tym zakresie zgromadzono dzięki doświadczeniom
zdobytym na polu walki. Algorytmy postępowania jakie stworzono dla ratowania życia żołnierzy,
coraz powszechniej znajdują zastosowanie w medycynie cywilnej, czego jednym z przejawów jest
umieszczenie opanowania krytycznego krwawienia jeszcze przed udrożnieniem dróg oddechowych i
oceną oddechu – według najnowszych wytycznych International Trauma Life Support. W ramach
warsztatów uczestnicy poznają te techniki, będą mogli je przećwiczyć a następnie przetrenować w
warunkach przygodnych o utrudnionym dostępie oraz zaciemnieniu.

Warsztat drugi dotyczyć będzie walki z hipotermią – która towarzyszy nie tylko poszkodowanym w
warunkach niskiej temperatury i niesprzyjającej aury, ale dotyczy (według różnych źródeł) nawet do
18% osób poszkodowanych. Od dłuższego czasu coraz głośniej mówi się że sposobem walki z
wychłodzeniem nie jest użycie jedynie folii NRC – co stanowi z kolei standardowe i nierzadko jedyne
postępowanie ratowników KPP. Głównym celem warsztatów jest uświadomienie ratownikom że
walka z hipotermią stanowi wyzwanie o wiele bardziej złożone. Cel ten zostanie zrealizowany dzięki
praktycznym zajęciom w terenie.

Warsztat trzeci odniesie się do kwestii ewakuacji poszkodowanego w trudnych warunkach
terenowych. Jego odpowiedniego zaopatrzenia a następnie ciągłej kontroli jego stanu podczas,
nierzadko długotrwałej ewakuacji. W trakcie warsztatów uczestnicy będą mieć okazję przećwiczyć
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ewakuację w utrudnionych warunkach oraz w terenie, w tym w nocy oraz utrudnionym dostępie.
Warsztaty zwieńczone praktycznymi ćwiczeniami podsumują dotychczasową wiedzę oraz nabyte
umiejętności.

Miejsce realizacji

Szczecin / województwo zachodniopomorskie

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

podwyższenie kwalifikacji ratowników
w zakresie walki z krwotokami,
hipotermią oraz szybką ewakuacją w
warunkach utrudnionego dostępu

trzy grupy po 20 osób lista obecności

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

OSP Gryf w Szczecinie realizuje swoje cele statutowe na trzech polach działalności:

edukacyjnej – prowadząc szkolenia i prelekcje w przestrzeni publicznej (w latach 2013-2018 ponad
100 prelekcji i szkoleń, w tym m.in. dla MOSiR Szczecin, placówki Straży Granicznej w Szczecinie,
Ogniwa Patrolowo – Interwencyjnego Wydziału Prewencji Komendy Miejskiej Policji i innych
jednostek organizacyjnych Policji)

medycznej - wspierając zabezpieczenie medyczne imprez masowych organizowanych na terenie
działania OSP i poza nim (m.in. TTSR 2013, 2017, BTSR 2015, BALTOPS 2017, Przystanek Woodstock
2010 – 2018, Spotkanie Organizacji Pozarządowych „Pod Platanami” 2012-2018, FCC Szczecin 2015,
2016, 2017, 2018 i inne), od 2017r. jednostka jest wpisana do rejestru jednostek wspierających
system PRM

poszukiwawczej - jako jedyna w Szczecinie OSP nie będąca w KSRG bierzemy udział w akcjach
poszukiwawczych w ramach Wojewódzkiego Zespołu Poszukiwawczego łącząc siły z dwoma innymi
jednostkami z terenu województwa (od 2013 ponad 120 zdarzeń na terenie całego województwa).

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

OSP „Gryf” w roku 2019 zrealizowała projekt „Zapłon 2019” poprawa bezpieczeństwa obywateli na
terenie Województwa Zachodniopomorskiego poprzez wsparcie szkolenia liderów edukacji
pożarniczej OSP Gryf w Szczecinie. W jego ramach wyszkolono ponad 120 strażaków jednostek OSP
z całego województwa w zakresie siłowego forsowania drzwi. Dzięki szkoleniu nabyli oni wiedzę
która jest niezbędna do szybszego dostępu do osób poszkodowanych zarówno w trakcie pożarów
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jak również zdarzeń o innym charakterze, wymagających szybkiego działania przy użyciu
podręcznego sprzętu burzącego. W ubiegłych latach realizowano projekty związane m.in. z
ratownictwem wysokościowym oraz działaniami w warunkach utrudnionego dostępu.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

wolontariat członków OSP biorących udział w przygotowaniu szkolenia, sprzęt w postaci pojazdów,
sprzętu ochrony osobistej będącego na stanie OSP jak również materiałów zakupionych w ramach
niniejszego projektu.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. zestaw oświetleniowy 12384,0    

2. latarki 1344,0    

3. hełmy 1344,0    

4. noclegi 1400,0    

5. zwrot kosztów dojazdu 2000,0    

6. materiały zużywalne 1000,0    

7. sprzęt ochrony indywidualnej 300,0    

8. koszt obsługi księgowej 580,0    

9. koordynator 900,0    

10. instruktor 1500,0    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 22752,0 10000,0 12752,0

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;
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7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. Załącznik nr 1 - potwierdzenie złożenia oferty (obligatoryjny - złożony elektronicznie)
2. Załącznik nr 2 - W przypadku gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sądowym –

potwierdzona za zgodność z oryginałem kopia aktualnego wyciągu z innego rejestru lub
ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzający osobowość prawną oferenta (skan).
(fakultatywny)

3. Ogłoszenie o naborze (fakultatywny)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.
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