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OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNESO 13 -04 2016
HOSE 28b. v, L 2, G

Data i miejsce ziozenia oferty
{(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/CEERTA-WSPOLNAY

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU {-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 1. Nr 234, poz. 1536)"),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci
{rodzaj zadania publicznego?

»Podniesienie poziomu bezpieczeristwa wadnego i ratownictwa na obszarze Wojewddztwa
Zuchodniepomarskiego poprzez podniesienie kwalifikacji strazakéw OSP Raffer”
(tytu! zadania publicznego)

w okresie od 03.05.2016r. do 01.08.2015r.

W FORMIE
/WSPIERANIA REALIZACJ! ZADANIA

PUBLICZNEGO®

PRZEZ

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie
{organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisow dzialu | rozdziaiy 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznege i 0 wolontariacie

e



I. Dane oferentaloferentow!®

1) nazwa: Ochotnicza Straz Pozarna Jednostka Ratownictwa Wadnego Gryfinski Klub Ptetwonurkow

.Raffer”

2) forma prawna:®

{ x} stowarzyszenie ( ) fundacja
{ ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
{ ) spoidzielnia socjalna Cyinna...

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji;¥
0000231068

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 2005.03.25

5) nr NIP: 858 174 04 34 nr REGON: 320047130

6) adres:

miejscowose: Gryfino, ul. Armii Krajowej 78
dzieinica lub inna jednostka pomocnicza:™ ... ... ...
gmina: Miasto Gryfino powiat:® Gryfifski

wojewodztwo: Zachodniopomaorskie

kod pocztowy: 74-100 poczta: Gryfino

7) tel.: 500389691

e-mail: woprgryfino.pl@onet.pl
raffer@o2.pl

8} numer rachunku bankowego: 63 10 600076 0000320001094410

nazwa banku: BPH S.A

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’
a) Wojciech Kasicki
) Piotr Zurowski

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wyKonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:®

Ochotnicza Straz Pozarna Jednostka Ratownictwa Wodnego Gryfinski Klub Pletwonurkow Raffer”



11) osoba upowazniona do sktadania wyjaénien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Grzegorz Lacek, kierownik druzyny Gl WOPR w Gryfinie, tel. 500389691

12) przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

- ratownictwa i ochrony ludnosci;

- pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiolowych:;

- porzgdku i bezpieczenstwa publicznego craz przeciwdziatania patoiogiom spotecznym,
- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

- nauki, edukacji, wychowania;

- ochrony i promogji zdrowia;

- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

- krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i miodziezy;

- dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych’

- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne] sytuacji zyciowe] oraz
wyrownywania szans tych rodzin i csob;

- dziafalnosci wspomagajgce) rozwd] wspdlnot i spotecznosci lokalnych:

- dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijarnia kontaktow i wspdipracy miedzy

spoteczenstwami;

- promocji | organizacji wolantariatu;

- promocji regionu;

- rozwoju turystyki i rekreacii.

b) cziatalno$¢ odplatna pozytku publiczrego

- ratownictwa i ochrony ludnosci;

- pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych;

- porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spolecznym;
- wspierania | upowszechniania kuitury fizycznej;

- nauki, edukacji, wychowania;

- ochrony i promogcji zdrowia;

- ekologli 1 ochrony zwierzat oraz cchrony dziedzictwa przyrodniczego:

- krajoznawstwa oraz wypoczyniu dzieci i mwodziezy;

- dziafania na rzecz osob niepetnosprawnych:;

- pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i oschom w trudnej sytuacji zyciowe] oraz
wyrownywania szans tych rodzin i 0sob;

- dziatalnosci wspomagajgce] rozwd] wspainot | spotecznosci lokalnych;

- dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspoipracy miedzy
spoteczenstwami;

- promocji i organizacji wolontariatu;

- promocji regionu,

- rozwoju turystyki i rekreacji
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13) jezeli oferent /oferenci® prowadzi/prowadzal dzialalnose gospodarczy;
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow — nie dotyczy

b) przedmiot dziatalnosci gospodarcze)

. PROWADZENILE DZIALALNOSCI NA RZLCZ RATOWNICTWA WODNEGQ, SPORTU
PLLI WONURKOWEGO ORAZ WSPOLDZIALANIE W TYM ZAKRESIE 7 INSTYTUCIAML
STOWARZYSZENIAMI | OSOBAMI PRYWATNY M.

2. BRANIE UDZIALU W AKCIACH RATOWNICZYC 1 PRZEPROWADZANYCHT W CZASIL KLESK
ZYWIOLOWYCH, ZDARZEN ORAZ ZAGROZEN EKOLOGICZNYCH ZWIAZANYCL Z OCHRONA
SRODOWISKA 7E $ZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM ZYCIA | MIENIA LUDZKII:GO

3. PROWADZENIE DZIALALNOSCI SZKOLENIOWE) | PODNOSZENIE POZIOMU WYSZKOLLNIA
NURKOWO-RA'I‘OWNICZEGO CZLONKOW GKP "RAFFER",

ROZWUANIE W SPOLECZENSTWIE KULTURY FIZYCZNEI | SPORTU, PROPAGOWANIE SPORTU
NURKOWL(JO ORAZ ORGANIZOWANIE NURKOWAN | WY PRAW NURKOWYCH W KRAJU | ZA GRANICA.
5. ROZWUANIE WSPOLPRACY MIEDZYNARCDOWIL W ZAKRESIE RATOWNICT WA WODNEGO,
OCHRONY PRZECIWPOZAROWEL, OCHRONY SRODOWISKA NAT URALNEGO, ZDROWIA | ZYCIA.

6. UCZESTNICZENIE | REPREZENTOWANIE GKP "RAFFER" W ORGANACH SAMORZADOWYCH 1 PREEDSTAWICIELSKICH.
7. WYRONYWANIE INNYCH ZADAN WYNIKAJACYCl4 Z PRZEPISOW O QCHRONIE PRZECIWPOZAROWE]
ORAZ NINIEJSZEGO STATUTU.

Il. Informacja o sposobie reprezentaci oferentéow wobec organu administracji publiczne] wraz

z przytoczeniem podstawy prawne;'®

UMOWY, AKTY ORAZ PELNOMOCNICTWA PODPISUJA W IMIENIU GKP "RAFFER"
PREZES ZARZADU LUB OSOBY UPOWAZNIONLE PRZEZ ZARZAD. WEWNETRZNE
DOKUMENTY FINANSOWE PODPISUJE PREZES LUB WICEPREZES ZARZADU |
SKARBNIK.

lli. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Praojekt ,Podniesienie poziomu bezpieczerstiwa wodnego i ratownictwg na obszarze Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego poprzez podniesienie kwalifikacji strazakdw OSP Raffer”. Projekt ma na celu uzyskanie
wiedzy | umiejgtnosci niezbednych do udzieiania pomocy tongcym. Po zakoiiczonym szkoleniu zdobyte
umiejetnodcl przez straiakdw stworza mozliwosC przeprowadzenie integracji srodowiska miodziezowego i
mieszkancow Powiatu na rzecz poprawy bezpleczerstwa wodnego i ratownictwa, nabywanie nowych
umiejetnosci i kwalifikacji oraz zwigkszenie swiadomoscl | bezpieczeristwa osob przebywajgcych nad wodg
poprzez udziat w kursach i szkoleniach.

2. Opis potrzeb wskazujgcych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

Monitoring utonigt prowadzony przez Centrum Koordynacji Ratownictwa Wodnego w Szczecinie z danych
przexazywanych przez media, raportéw zcarzen sptywajacych z kapiefisk | grup interwencyjnych oraz danych
policji odnotowalto 29 utonigé w okresie od 1 stycznia 2015 r. do 24 paZdziernika 2015 na terenie wojewcdztwa
zachodniopomorskiego z tego 7 0séb w powiecie gryfinskim,

Zauwazono, iz aktywnosc¢ uprawiajacych sporty wodne na rzece Regalicy rozpoczyna sie od maja szczegolnie w
okresach weekendowych. Pedezas dziatai patrolowych czesto dochodzi do sytuacji gdzie niezbedna jest
interwencja w celu udzielenia pomocy oscbie tongcej.

Strazacy OSP Raffer wskazujg na potrzebe doskonalenia umiejetnosci | wiedzy zakresu udzielania pomocy na
wodzie, kwaliflkowanej pierwszej pomacy, oraz éwiczenia procedur ratowniczych.

Istnieje potrzeba szkolen z zasad bezpiecznego korzystania ze $rodowiska wodnego. W trakcie szkolen
profilaktycznych omawiane sg problemy zwigzane z niebezpiecznym zachowaniem nad wodg w tym
xorzystaniem z obszaréw wodnych bez nadzoru ratowniczego iflub érodkéw asekuracyjnych. Swiadomogé
spoteczenstwa na temat prawidtowych zachowan nad woda oraz zasad udzielania pierwszej pomocy w nagtych
wypadkach jest znikoma, dlatego tego typu szkolenia 53 nieodtgcznym elementem edukacyjnym dla strazakdw




OSP Raffer. Kazdy uczestnik ¢wiczac oraz biorge czynny udziat staje sig Swiadomym cziowickiem, mogacym
wptyng¢ na zachowania swoich réwieénikéw | spotecznosci lokaine] nad wodg, jak réwniez skutecznie i
bezpiecznie (dla siebie samego) udzielaé pierwsze] pomocy w sytuacji zagroienia zycia.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Program adresowany jest do cztonkow ochotniczych strazy poiarnych.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji Zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegdinosci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.®!)

NIE DOTYCZY

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/eferenci” otrzymalletrzymali¥ dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktdre
zostaty dofinansowane, organu, ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji "

Umowa nr BSWibp/5/2015 z dnia 30 kwietnia 2G15 r. , Wojewddztwem Zachodniopomorskim. Kwota dotagji

3000 (trzy tysigce ziotych )
| f

6. Zaktadane ceie realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizac]ji

Celem bedzie podnoszenie wiedzy i umiejetnosci czionkow OSP z zakresu ratownictwa wodnego, prowadzenia
patroli, mobilnosci sprzetu ratowniczego na obszarach wodnych, udzielania pomocy oschom, ktdre ulegly
wypadkowi lub s3 narazone na niebezpieczenstwa utraty zycia lub zdrowia nad obszarami wodnymi.

Zostanie przeszkolonych 6 strazakéw, trzech otrzyma podstawowe uprawnienia ratownika WQOPR, trzech
zasdwiadczenia o odbyciu szkolenia z zakresu pierwszej pomocy BLS/AED.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

CW Laguna, Rzeka Regalica, Odra Zachodnia, Powiat Gryfinski,

8. Opis poszczegdinych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego™?




1. Szkolenie z zakresu ratownictwa

-przeprowadzenie zajec teoretycznych, ktdra zostanie potwierdzona listg obecnosci

- przeprowadzenie zajec praktycznych (basen) lista obecnodci

2. 5zkolenia i manewry

- przeprowadzenie ¢wiczen dla OSP Raffer z zakresu prowadzenia patroli oraz mobilnodci sprzetu ratowniczego
na abszarach wodnych ( sprawozdanie z przeprowadzonych ¢wiczen z listg obecnosci)

- przeprowacdzenie ¢wiczen dla OSP Raffer z zakresu udzielania pomocy csobom, kidre ulegty wypadkowi lub sg
narazone na niebezpieczenstwo utraty zycia luk zdrowia na cbszarze wodnym { sprawozdanie z ¢wiczen z lista
obecnosci)

3. Profilaktyka

- przeprowadzenia szkolenia dla cztonkéw COSP Raffer z zakresu prowadzenia zaje¢ profilaktycznych |

sprawozdanie z przeprowadzonego szkolenia oraz lista obecnoéci)

9. Harmonogram'®

Zacanie publiczne realizowane w ckresie od 03.05.2015 r. do 01.08.2015r.

Poszczegolne dziatania w zakresie | Terminy realizacji] Oferent lub inny podmiot cdpowiedziainy

realizowanego zadania pubiicznego™ | poszczegalnych za dziaianie w zakresie reallzowanego
Dziatan zadania publicznego
1. Przeprowadzenie zajel maj- sierpien Oferent

teoretycznych z zakresu BLS
(basen) Oferent
maj — sierpien

2. Przeprowadzenie zajeé
praktycznych (basen}

3. Szkolenie AED
maj - sierpien Oferent

10. Zaktadane rezuitaty realizacji zadania publicznego'®

Dzigki realizacji projektu zwiekszy sie bezpieczerstwo wodne na terenie Powiatu Gryfinskiego, mieszkaricy
powiatu i cztonkowie OSP Raffer zdobeda nowe kwaiifikacje dajace umiejetnosc niesienia pomocy oraz zwigkszy
sie liczba os6b czuwajgcych nad bezpieczeristwem w okresie patrolowym na terenie powiatu. Po ukorhczeniu
szkolenia strazacy posigda nowe umiejetnoscl ratownictwa wodnego, otrzymaja podstawowe uprawnienia

petwierdzajgce nabyte umiejgtnoscl. Szkolenie z zakresu BLS/AED umotliwi strazakom powiekszenie wiedzy w

zakresie udzielania poszkodowanym plerwsze] pomocy. Ukonczenie szkolenia poswiadczone bedzieJ




J zaswiadczeniem. Do

I
i

posiadajgcych szkolenie z zakresy BLS/AED.

grona czionkdw QSP Raffer dotgczy trzech nowych Ratownikdw Worp oraz trzech straiakéww

|

]

IV. Kalkuiacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

| Lp. | Rodza] kos2tdw!® { ! ! : Koszt : ztego do ztegoz | Koszt do
; | | catkowity | pokrycia 2 finansowych pokrycia z
g f ! Hw 2t} Vwnioskowane; | rodkaw whktadu
I | ; ‘ dotacji {w zt} wiasnych, asobowego,
; i ' i srodkow z w tym pracy
: : iinnych zrcdet, | spolecznej
Do : i wtym wptati | czlonkéw i
Sy i i optat $wiadczen
i ; adresatdw wolontariuszy
' g zadania (wzt)
e = | > publicznego17}
é 2 5 (w 24)
g = -
Ry & &
[=] =] o
= R4 [
Koszty merytoryczne po stronie
Raffera
l.przeprowadzenie zajec
teoretycznych oraz praktycznych {
basen)
50 60 godzina 3000 3000 0 0
!
2. Szkolenie z ratownictwa .
wodnego dla czionkéw OSP Raffer | 20 ico godzing | 2600 0 2000 0
10 706 godzina 760 0 760 0
3. Realizac)a szkolenia AED
Koszty obstugi®® zadania
publicznego, w tym koszty
It administracyjne po stronie OSP :
Raffer *: i !
1. Obsiuga rachurikowo ksiggowa 3 ! 80 I miesiac 240 0 240
1
v | Ogotem: i - ' 6000 3000 [ 3000 0
2. Przewidywane zrodta finansowania zadania publicznego
1 | Wnioskowana kwota dotagji |
3000 zt 50,00%
2 Wkiad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
cztonkow) 3000 zt 50,00%
3 | Ogdtem ($rodki wymienione w pkt 1- 2) 6000 zi 100%
i

L

3. Finansowe srodki z innych zrodet publicznych?"

Nazwa organu administragji

ektora finansow publicznych

| publiczne; lub innej jednostki
s

\

i

H

I

F
|
|
L (w zZi)
|
|

Kwota srodkéw | Informacja o tym,
| czy wniosek (oferta} | —
5 | w przypadku
|
!

0 przyznanie
. srodkow zostal
| rozpatrzony(-a)

(-a)

whioskow {ofert)
nerozpatrzonych do ‘

Termin rozpatrzenia ‘




pozytywnie, czy tez | czasu ziozenia
nie zostal(-a) niniejszej oferty
jeszcze

rozpatrzony({-a)
| TAK/NIEY

TAKINIED

TAK/NIEY

TAK/NIED

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacj zadania publicznego??

Instruktor WOPR, Mt Instruktor WOPR, Ratownicy wodni oraz ratownicy ochotnicy czionkowie

Druzyny WOPR w Gryfinie. Instruktor Europejskiej Rady Resuscytac.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentdw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania??

Sprzet szkoleniowy - instruktazowy, sprzet ratowniczy, srodki transportu, fantomy, AED,

3.Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktore z tych zadan realizowane byty we wspdipracy z administracjg publiczna).

Realizacja zadania publicznego z dnia 30 kwietnia 2015 r ,Podniesienie poziomu
bezpieczenstwa wodnego na obszarze Wojewodztwa Zachodniopomorskiego przez podniesienie
kwalifikacyi strazakdw OSP Raffer” Kwota dotacji 3000 ( trzy tysigee ziotych). Srodki przekazane
| na realizacje zadania zostaly wykorzystane w sposob prawidtowy.

4.informacja, czy oferent/oferenci’ przewicuje(-a) ziecaé realizacje zadania publicznego w trybie,
0 ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

] ]
’ Nie dotyczy |
| |

Oswiadczam (-y), Ze:




1) proponowane zadanie pubiiczne w cafo$ci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow®;

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie’’ opiat od adresatow zadania;

3) oferent/oferenci™ jest/sg" zwigzany(-ni) niniejszg ofertg dednia ... . ... ;

4) w zakresle zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktdrych te dane dotycza, ziozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/oferenci” skladajacy niniejsza oferte nie zaiega ( -ja)/zalegal-ja}" z oplacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoleczne:

6) dane okreslone w czesci | ninigjsze] oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwa
ewidencjg";

7} wszystkie podane w ofercle oraz zaigcznikach informacje $a zgodne z aktuainym stanem prawnym

i faktycznym
o
y G;&“ﬁ BEIBLUBSRLELT
T RS EFE
il!!. ;\\ni’ ,/. {0 Fé A GK ,? SRRIER
14 ' ’
1740435 it GEy V«/ g wﬁ
: T G e
v jQJQQI!i EIS!CKI """"
(podpis osoby upowaznione
lub podpisy 0sdb upowaznionych
do skiadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow’
Data ...............
Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lup ewidencjiz?)
2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentac; podmlotow sktadajgcych oferte wspdlng niz

wynikajgacy z Krajowego Rejestru S w00 Tl RE0E MaSUWETD rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie do dziatania w imien ECZENSTWA -
?gﬁgmhm G MIEJAWNY!
Poswiadczenie ziozenia oferty?s) | #
ek
= |
HOSE 28, onnr |
podpis P

Adnotacje urzedowe

| |

’ t

! Niepotrzebne skredlic




% Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

r. 0 dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferentow skladajacych oferle wspalng przedsiawia swoje dane. Kotejni oferenci dolgezajg wlasciwe

pola.

¥ Forma prawna oznacza forme dziatalnosei organizacjl pozarzadowe]. podmiotu, jednostki organizacyjnej

okreslong na podstawie obowigzujacych przepisow, w szczegblnosci stowarzyszenie | fundacje, osoby prawne

i jednostki organizacyjne dzialajace na podsiawle przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Kawolickiego

w Rzeczypospolitej Polskie], o stosunku Paistwa do Innych koscioldw | zwinzkéw wyznaniowych oraz

o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialainogci pozytku

publicznego, uczniowskie kiuby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia

torme lub wpisaé inna.

3 Podac nazwe wlasciwego rejestru lub ewidenc].

oW zaleznosel od tego, w jaki sposab organizaca lub podmiol powstal.

7+ Osiedie, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowlazkowe. Nalezy wypeini¢ jezeii

zadanie publiczne proponawane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

% Nie wypelniaé¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

*) Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innyeh jednosiek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢ jesli

zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;.

" Nalezy okreslic czy podstawy sa zasady okreslone w stalucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.

Dotyczy tylko oferty wspdlnej.

' Wypemi¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

"2 Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem [ kosztorysem, W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskazad

doktadny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspolna.

W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszezegdinych dziatan oraz liczbowe

okre$lenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadaniu publicznego (1zn. miar adekwatnych dla danego

zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych iygodniowo, miesiccznie, liczba adresatow).

14} Opls zgodny z kosztorysem.

3) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznewo — czy bedg wwale vraz w jakim stopniu realizacia

zadania przyczyni sig do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

' Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane kosziy. w szezegoinodei zakupu usiug. zukupu rzeczy, wynagrodzen.

' Dotycezy jedynie wspierania zadania publiczneso.

" Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwlazane z celem realizowanege zadania publicznego.

W przypadku oferty wspdlnej kolejni olerenci dolgezaja do tabeli informacje o swoich kosziach.

%) Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obslugg [ administracjy realizowanego zadania, klore zwiazane sa Z

wykonywaniem dzialaf o charakterze administracyjnym, nadzorezym i kontrolnym, w tym obsluga finansows |

prawng projektu.

2 Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16 ramowego

WZOTU UMmowy, stanowiqcego zalagcznik nr 2 do rozporzadzcnia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne] 7z dnia
. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizac)i zadania

publxczneuo oraz wzoru sprawozdania z wykenania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji

zadania publicznego.

) Informacje o kwalifikacjach os6b, kidre beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz

o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspoinej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do

dysponujgcych nimi oferentow,

3 Np. iokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do

dysponujacych nimi oferentdw.

24 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem laklycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.

) Wypelnia organ administracji publiczne].



