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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Urząd Marszałkowski Województwa
Zachodniopomorskiego

2. Rodzaj zadania publicznego1) 23) ratownictwo i ochrona ludności

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: OCHOTNICZA STRAZ POZARNA "SZCZECIN", Forma prawna: Stowarzyszenie Zwykłe, KRS:
0000252729, Kod pocztowy: 71-431, Poczta: Szczecin, Miejscowość: Szczecin, Ulica: Ogińskiego,
Numer posesji: 15, Województwo: zachodniopomorskie, Powiat: Szczecin, Gmina:m. Szczecin,
Strona www: , Adres e-mail: ospszczecin@gmail.com, Numer telefonu: 571344615,
 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Marek Niewolin
 
Adres e-mail: medkorki@gmail.com Telefon: 571344615

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego LATO 2022 – program poprawy bezpieczeństwa
przeciwpożarowego i ratownictwa na obszarze
województwa zachodniopomorskiego poprzez rozwój
potencjału ratowniczego OSP „Szczecin”

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

15.07.2022 Data
zakończenia

30.09.2022

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

LATO 2022 – program poprawy bezpieczeństwa przeciwpożarowego i ratownictwa na obszarze
województwa zachodniopomorskiego
poprzez rozwój potencjału ratowniczego OSP „Szczecin”, w tym:
1) Regionalne warsztaty ratownicze REWIR 2022;
Warsztaty zostaną zorganizowane w Szczecinie (lub innej miejscowości na terenie województwa
zachodniopomorskiego), część praktyczna odbędzie się w terenie otwartym (np. lasy) w woj.
zachodniopomorskim, zaś ćwiczenia doszkalające, w tym wsparcie psychologiczne ratowników,
odbędą się w Sali konferencyjnej i salach warsztatowych.
Kontynuując rozwój umiejętności z lat poprzednich, chcemy dalej wzmacniać współpracę z innymi
jednostkami z województwa zachodniopomorskiego, w razie możliwości pozyskać partnera spoza
województwa zachodniopomorskiego. Chcemy również zainteresować naszymi działaniami uczniów
klasy mundurowej z VII Liceum Ogólnokształcącego w Szczecinie; jak i w ramach współpracy
uczniów Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie.
Warsztaty chcemy wykorzystać jako czas ponownej integracji działań członków w ramach własnej
jednostki, jak i określić wyzwania współpracy z innymi, zaproszonymi jednostkami. Będą również
doskonałą okazją do unifikacji sprzętowo – taktycznej podczas działań.
2) cykl interdyscyplinarnych treningów ratowniczych;
Ciągłe utrzymywanie gotowości ratowniczej przez strażaków – ochotników wymaga szczególnego
zaangażowania i dbałości o ciągłe podnoszenie własnych kompetencji. W tym celu potrzebujemy
przypomnieć sobie schemat postępowania w ramach kwalifikowanej pierwszej pomocy i z pomocą
treningów ratowniczych, przeszkolić dodatkowe osoby w tym zakresie, a także odnowić posiadane
już uprawnienia. W ramach projektu zostaną przeprowadzone co najmniej trzy treningi ratownicze,
w tym udział w kursie kwalifikowanej pierwszej pomocy i recertyfikacja posiadanych kwalifikacji-
zakończone egzaminem państwowym, celem uzyskania lub odnowienia uprawnień ratownika,
zgodnie z zapisami w ustawie o Państwowym Ratownictwie Medycznym.
3) doposażenie OSP Szczecin;
W ramach projektu przewidziano również uzupełnienie sprzętu ratowniczego do obowiązującego
standardu wyposażenia torb PSP R1, pomocnego i nieodzownego podczas akcji poszukiwawczo –
ratowniczych oraz zakup sprzętu dydaktycznego (fantomy z funkcją bezpośredniej oceny
prowadzonych działań ratunkowych, tzw qCPR).

Miejsce realizacji

m. Szczecin; teren sąsiadujących powiatów- Police, Stargard

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika
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REWIR 2022 Integracja i lepsze
przygotowanie do działań
ratowników OSP Szczecin i
zaprzyjaźnionych jednostek z
terenu województwa
zachodniopomorskiego.
Wsparcie psychologiczne
działań ratowniczych.

Lista obecności, relacja
zdjęciowa.

Kwalifikowana pierwsza pomoc Aktualizacja posiadanych
uprawnień, pozyskanie
nowych
ratowników KPP

certyfikaty i nabycie
uprawnień, zgodnie z
ustawą o PRM

Udział ratowników innych jednostek Co najmniej 4 osoby z innych
jednostek, OSP lub
stowarzyszeń ratowniczych,
z terenu województwa
zachodniopomorskiego

Lista obecności,
sprawozdanie

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Ochotnicza Straż Pożarna SZCZECIN jest jednostką o profilu poszukiwawczo-ratowniczym działającą
na terenie gminy miasta Szczecin, a także w uzasadnionych przypadkach na terenie województwa
zachodniopomorskiego. Wykonuje wiele zadań jako jednostka współpracująca z systemem
Państwowe Ratownictwo Medyczne, szczególnie na terenie miasta Szczecin. Uczestniczymy w
zabezpieczeniach medycznych różnych imprez, w tym sportowych. Prowadzimy zajęcia edukacyjne i
akcje profilaktyczne w zakresie pierwszej pomocy. Nasi ratownicy posiadają ukończony kurs
kwalifikowanej pierwszej pomocy, a także w szeregach są osoby z wykształceniem medycznym-
lekarz i ratownicy medyczni.

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

Wykorzystanie doświadczenia w organizacji złożonych manewrów, warsztatów i kursów
doszkalających dla członków OSP.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

sprzęt własny, wkład osobowy wolontariuszy, koordynacja zadania

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł
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1. Organizacja/uczestnictwo w
warsztatach REWIR 2022
(faktura/rachunek)

4 000,00    

2. Cykl treningów interdyscyplinarnych,
wraz z kursem kwalifikowanej
pierwszej pomocy i recertyfikacją
(faktura/rachunek)

8 000,00    

3. Sprzęt ratowniczy i osobisty
(faktura/rachunek)

6 000,00    

4. Amortyzacja sprzętu (wkład rzeczowy) 3 000,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 21 000,00 10 000,00 11 000,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.
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........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. Załącznik nr 1 - potwierdzenie złożenia oferty (obligatoryjny - złożony elektronicznie)
2. Załącznik nr 2 - W przypadku gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sądowym –

potwierdzona za zgodność z oryginałem kopia aktualnego wyciągu z innego rejestru lub
ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzający osobowość prawną oferenta (skan).
(fakultatywny - złożony elektronicznie)

3. Ogłoszenie o naborze (fakultatywny)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.
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